Socletatea Studentilor in Farmacie Bucurest

SSIFIB.4%

METODOLOGIE FUTURE SP
2023-2024

Capitolul 1. Prevederi generale

1.1. Societatea Studentilor in Farmacie Bucuresti, denumita in cele ce urmeazd SSFB, este o
organizatie studenteasca independenta, apolitica si non-profit, ce functioneaza in cadrul Facultatii de
Farmacie ce apartine de Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Carol Davila” din Bucuresti si a
carei activitate este bazata pe munca de voluntariat a membrilor sai.

1.2. SSFB este impartita in Departamente de Interne si de Externe. Departamentul de Sanatate
Publica este unul dintre Departamentele Interne ale Societatii.

1.3. Departamentul de Sanatate Publica are ca scop producerea unei schimbari pozitive in randul
populatiei, prin realizarea unor proiecte si campanii de interes general din sfera sandtétii, in urma
carora voluntarii deprind cunostinte in legdtura cu subiectului dezbatut. Activitatile desfasurate in
cadrul acestui departament se adreseaza tuturor categoriilor de varsta, prin campaniile componente,
ce se desfasoard atat la nivel local, cat si la nivel national (FASFR) si international (EPSA, IPSF).

1.4. Future Sanatate Publica, denumit si FutureSP, reprezintd un program de invétare si dezvoltare in
domeniul sanatatii, adresat membrilor activi SSFB.

1.5. FutureSP presupune formarea unui grup de membri responsabili pentru campaniile din cadrul
departamentului de Sanatate Publica Tnaintea desfasurarii acestora, dupa cum urmeaza in art. 1.6.

1.6. FutureSP este implicat in organizarea campaniilor Departamentului de Sanatate Publica cu
minimum o lund Tnainte de inceperea lor, pentru campanii desfasurate la nivel national si cu
minimum trei sdptamani pentru campanii desfasurate la nivel local.

1.7. Pentru campaniile de Sanatate Publica de la inceputul semestrului I, care au loc la mai putin de o
luna de la campania de recrutare a voluntarilor SSFB, se vor alege voluntari din anul precedent, care
vor trebui sa treaca prin procesul de recrutare pentru a-si continua activitatea in calitate de membru
activ.

1.8. Campaniile nationale din cadrul Departamentului de Sanatate Publicd in mandatul 2023-2024
sunt OncoFight, in primul semestru, si BTStop, in cel de-al doilea semestru, (campanie organizata in
colaborare cu Departamentul de Educatie si Practica Farmaceutica).
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1.9. Campaniile locale din cadrul Departamentului de Sandtate Publica in mandatul 2023-2024 sunt
Mental Health si Campania de Donare de Sange, pe parcursul primului semestru, si DermaTalk, pe
parcursul celui de-al doilea semestru,.

1.10. Comisia de selectie FutureSP este compusa din: Vicepresedintele pe Relatii Interne si
Coordonatorul Departamentului de Sanatate Publica. Activitatea acesteia va fi supravegheata pe tot
parcursul procesului de selectie de catre Comisia de Cenzori din echipa SSFB, care va asigura
anonimizarea formularelor si transparenta procesului selectiv.

Capitolul 2. Criteriile de incadrare si procesul de selectie ale voluntarilor

2.1. Inscrierea voluntarilor se va face numai dupa dobandirea statutului de membru activ SSFB
conform Regulamentului de dobandire a calititii de membru SSFB.

2.2. Se exclud de la art 2.1 campaniile de Sanatate Publica de la inceputul semestrului I, in cazul
carora se vor alege voluntarii responsabili conform art 1.7

2.3. Este recomandat ca viitorul voluntar FutureSP sa aiba calitdti organizatorice, responsabilitate,
capacitate buna de comunicare, ascultare activa, initiativa, spirit de echipa, rabdare, creativitate,
entuziasm, sa fie dispus intotdeauna sa-si imbogateasca bagajul de cunostinte si sa aiba
disponibilitate in perioada premergéatoare campaniei, precum si n timpul acesteia.

2.4. Selectarea voluntarilor se va face pe baza unui formular. Acesta va contine intrebari specifice
fiecdrui proiect din cadrul Departamentului de Sanatate Publica, dar si intrebari despre experienta

personala si profesionala a voluntarului.

2.5. Formularul va fi insotit de un barem ce va servi la realizarea clasamentului persoanelor inscrise
si la rezolvarea eventualelor contestatii ale voluntarilor inscrisi.

Capitolul 3. Drepturile si obligatiile voluntarilor

3.1. Voluntarii FutureSP au dreptul de a fi tratati ca si colegi de cétre intreaga echipd SSFB.

3.2. Voluntarii FutureSP au dreptul de a participa la toate activititile SSFB, de a avea acces la baza
materiala si la informatiile de ordin general care privesc Societatea.

3.3 Voluntarii FutureSP au dreptul la confidentialitatea si protectia datelor personale si la exprimarea
liberd a opiniilor referitoare la activitatea campaniei si/sau a departamentului folosind un limbaj
adecvat.
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oluntarii FutureSP au dreptul de a li se asigura un loc unde sa isi desfasoare activitatea in

beneficiul Departamentului de Sanatate Publica. Este strict interzisd prezenta voluntarilor FutureSP
sau a persoanelor strdine in sediu neinsotite de un membru BEX.

3.5. Voluntarii FutureSP au obligatia de a indeplini sarcinile primite din partea Coordonatorului, de a
respecta termenele limita, de a colabora pe toatd perioada organizarii si desfasurarii proiectului cu
Coordonatorul Departamentului de Sanatate Publica si de a mentine o legétura stransa cu voluntarii
implicati 1n proiect.

3.6. Voluntarii FutureSP au obligatia de a cunoaste si de a respecta prevederile Statutului si
Regulamentelor SSFB si de a contribui la indeplinirea scopului si a obiectivelor Departamentului de
Sandtate Publica.

3.7. Voluntarii FutureSP au obligatia de a nu desfasura activitdti in numele SSFB fara acordul
Coordonatorului Departamentului de Sanatate Publica sau Consiliului Director al SSFB.

3.8. Voluntarii FutureSP contorizeaza orele de voluntariat, in colaborare cu Coordonatorul
Departamentului de Sanatate Publica pana la maximum 2 saptamani de la finalizarea campaniei.

3.9. Voluntarii FutureSP prezinta, la maximum 2 saptdmani de la finalul campaniei, actele
justificative ale cheltuielilor facute pe parcursul organizarii. Acestea vor fi inmanate catre
Coordonatorul Departamentului de Sandtate Publica sau direct catre Vicepresedintele Financiar.

Capitolul 4. Procesul de selectie

4.1. Modalitatile de informare sunt urmatoarele:
a) Informarea voluntarilor prin postarea unui anunt pe grupul de Facebook SSFBeActive si pe
grupul de WhatsApp SSFBeActive Anunturi;
b) Informarea directa se va face la Prezentarea SSFB, la Tnceputul semestrului I si respectiv la
Adunarea Generala de la sfarsitul semestrului I.

4.2. Procesul de selectie se va baza pe:
a) Evaluarea formularului de inscriere online;
b) Evaluarea va fi realizata de catre Comisia de Selectie FutureSP pe baza unui punctaj minim,
stabilit de catre aceasta.

4.3. Procesul de selectie este format din etapele urmatoare:
a) Candidatii vor completa formularul de Inscriere online, publicat pe grupurile de membri
activi ale Societatii;
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) Pentru posibilitatea de a participa la programul FutureSP, voluntarii trebuie sa acumuleze, in
urma completdrii formularului de Inscriere, un punctaj minim obligatoriu stabilit de catre
Comisia de Selectie FutureSP;

¢) Formularele de inscriere vor fi trecute sub anonim de catre Comisia de Cenzori si trimise
pentru a fi evaluate de catre Comisia de Selectie FutureSP;

d) Se vor alege trei responsabili de proiect pentru campaniile nationale si maximum doi
responsabili de proiect pentru campaniile locale;

e) Completarea formularului se realizeaza intr-un termen limita care nu poate fi depasit decat in
situatia Tn care Coordonatorul de Sdnatate Publica decide prelungirea lui, in colaborare cu
Vicepresedintele pe Relatii Interne, in caz de neocupare a tuturor locurilor disponibile;

f) Rezultatele se afiseazd In maximum o sdptamand dupa terminarea inscrierilor;

g) Voluntarii SSFB care nu sunt recrutati pentru FutureSP au dreptul de a contesta rezultatele in
maximum o zi de la afisarea acestora. Contestatiile vor fi mediate si solutionate de catre alti
doi membrii ai echipei SSFB, stabiliti de catre Consiliul Director si Comisia de Cenzori;

h) Contestatiile se adreseazd Comisiei de Cenzori, in urma carora se va stabili o intalnire fizicad/
online cu alti doi membrii ai echipei SSFB, stabiliti de cdtre Consiliul Director. Se vor
recorecta raspunsurile din formular pe baza baremului de corectare stabilit anterior. Intalnirea
va avea loc 1n prezenta a cel putin unui Cenzor SSFB.

i) Fiecare membru activ are dreptul de a participa ca voluntar FutureSP la maxim o campanie
de Sanatate Publica pe semestru.

j) Se face exceptie de la punctul i) daca nu este intrunit numarul de voluntari stabilit pentru

campanie sau daca ceilalti voluntari nu au punctajul minim.

Capitolul 5. Disporzitii finale

5.1. Obtinerea titulaturii FutureSP si respectarea responsabilitatilor acesteia, va fi punctata conform
Metodologiei Gamification.

5.2. Voluntarii programului FutureSP care nu 1si indeplinesc indatoririle vor fi sanctionati conform
regulamentelor SSFB si nu vor mai avea dreptul de a se inscrie in programul FutureSP 1n semestrul
respectiv si urmatorul.

5.3. Voluntarii programului FutureSP trebuie sa anunte cu maximum trei zile Tnainte dacad nu pot
participa la o activitate/ activitdtile organizate in cadrul campaniei, in caz contrar acestia vor fi
sanctionati conform regulamentelor SSFB si nu vor mai avea dreptul de a se inscrie in programul
FutureSP in semestrul respectiv si urmatorul.

5.4. Oricare dintre voluntarii FutureSP care va renunta dupa afisarea rezultatelor nu va mai avea
dreptul de a se Inscrie la FutureSP 1n acel semestru si urmatorul si va fi inlocuit de alt voluntar SSFB
prin aceeasi metoda de selectie a programului. Inlocuirea se va face pe baza unei liste de asteptare.
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‘Cazurile de fortd majora (deces, spitalizare, nasteri etc.) se exclud de la articolul 5.4 prin
prezentarea unor acte ce dovedesc imposibilitatea de a participa la acest program.

5.6. Voluntarii FutureSP isi asuma ca informatiile oferite de ei pot fi folosite de catre echipa in cadrul
acestui proiect si al proiectelor urmatoare printr-un acord acceptat in formularul completat online.
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